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Existence d'un CSE:  []oui [] non * 51+ suivi individuel simple / cas général - SIA suivi individuel adapté - SIR : suivi individuel renforcé - SIR1 : suivi annuel renforcé annuel

voir tableau au dos
“ e il date de intitulé du poste tyeng%ggrat date iladtehatiils motif SIA/SIR/
jeune fille naissance +duréesicop | d’embauche “ m m m SIR1 (voir tableau au dos)

observations

(arrét, congé, déplacements,
contrat saisonnier)

Total général
(si votre entreprise compte plus de 12 salariés, reportez votre total en page 2)
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* Sl : suivi individuel simple / cas général - SIA suivi individuel adapté - SIR : suivi individuel renforcé - SIR1 : suivi annuel renforcé annuel - voir tableau
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jeune fille

Tableau des différents types de suivis de I’état de santé de vos salariés
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